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PROCESO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN POR SUPLENCIA CAS N.º 01-2026-UNJBG 

(D. LEG. N.º 1057) 
 

Se hace de conocimiento público y de los postulantes interesados en el Proceso de 
Selección y Contratación por Suplencia CAS N.º 01-2026-UNJBG (D. Leg. N.º 1057), 
aprobado mediante Resolución Rectoral N° 17597-2026-UNJBG, que se ha incurrido en 
un error material en el texto de los perfiles de puesto (Anexo C), específicamente en lo 
correspondiente al Ítem 05 (Obstetra), por lo que se procede a realizar la siguiente 
rectificación oficial: 

DICE: 

ANEXO C (Ítem 05 - Perfil de Cargo Estructural y/o Puesto: Obstetra) 

• SECCIÓN: REQUISITOS - FORMACIÓN ACADÉMICA: 
o B) Grado(s)/situación académica y carrera/especialidad requeridos: “Titula 

de Secretaria.” 

DEBE DICIR: 

ANEXO C (Ítem 05 - Perfil de Cargo Estructural y/o Puesto: Obstetra) 

• SECCIÓN: REQUISITOS - FORMACIÓN ACADÉMICA: 
o B) Grado(s)/situación académica y carrera/especialidad requeridos: Título 

Profesional Universitario en Obstetricia. 
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